SECRETARIA DE EDUCACION Y ‘
CULTURA MUNICIPIO DE BELLO ‘

SOLICITUD DE TRASLADO O PERMUTA

Fecha de Solicitud:

TRASLADO | PERMUTA
INTERNO | |__|EXTERNO

A.NOMBRE COMPLETO:

B.NOMBRE COMPLETO:

CEDULA:

CEDULA:

TITULOS DE PREGRADOS: A, B.
GRADOS DE ESCALAFON: A, B.
TIEMPO SERVIDO: A B.
REGIMEN: 2277 1278

DIRECCION: TELEFONO: _
DIRECCION: TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

FIRMA: FIRMA:

| VIENE DE _ VAPARA
 Establecimiento |

Municipio — :
| Area que dicta

Nivel (primaria |
0 secundaria) ) _ e ‘

Grados que
- atiende

NOTA: Los datos aqui consignados se registran bajo la gravedad de juramento.

VO BC SECRETARIO DE EDUCACION VO BC JEFE DE RECURSO HUMANO
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REQUISITOS:

1. Solicitud de traslado diligenciado.
2. Fotocopia de la cédula.

3. Tener la documentacion actualizada en las hojas de vida que se encuentra en el proceso
de Talento Humano para los docentes del Municipio de Bello.

4. Cancelar un valor de $1.400 pesos, en tesoreria del palacio Gaspar de Rodas.
5. Sustentar el motivo de la solicitud del traslado en oficio adicional.

6. Fotocopia de la Resolucion de los diferentes ascensos en el escalafén (solo para los
docentes que vienen de otro ente territorial © permutas externas).

7. Certificado de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria, Fiscales por
Contraloria y Penales por la Policia Naciona! (solo para los docentes que vienen de otro
ente territorial o permutas externas).

8. Certificado de antecedentes disciplinarios de la entidad territorial a la que pertenece (solo
para los docentes que vienen de otro ente territorial 0 permutas externas).

9. Ultima evaluacion del desempefio laboral. (solo para los docentes que vienen de otro ente
territorial o permutas externas).

10. Decreto de nombramiento en propiedad si viene de otro ente territorial. (solo para los
docentes que vienen de otro ente territorial o permutas externas).

11. Acto administrativo de nombramiento o traslado para la Institucion educativa en la cual
se encuentra. (solo para los docentes que vienen de otro ente territorial o permutas
externas).

12. Certificado de tiempo de servicio si viene de otro ente territorial. (solo para 105 docentes
que vienen de otro ente territorial o permutas externas), al cual se debe anexar copia de
los actos administrativos que dieron origen a los traslados

13.Certificado de recomendacion medico de salud ocupacional en caso de tenerlo es
obligacion darlo a conocer. (solo para los docentes que vienen de otro ente territorial o
permutas externas).

14.Formato de hoja de vida de la funcién publica, debidamente diligenciada. (solo para los
docentes que vienen de otro ente territorial o permutas externas).

15.Formato de declaracion de bienes y rentas, debidamente diligenciado. (solo para los
docentes que vienen de otio ente territorial o permutas externas).

16. Fotocopia de acta de grados de los titulos que tenga. (solo para los docentes que vienen
de otro ente territorial o permutas externas),

17.Radicar toda la informacion durante las fechas del 18 al 24 de noviembre de 2015.
(Solo se recibiran las solicitudes que ingresen por el archivo Municipal en las
fechas establecidas en el cronograma).
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Nota: Los traslados no se realizan por horario laboral esto es faculta exclusiva de
los Rectores o Rectoras de las respectivas instituciones educativas.

El formato se debe diligenciar, completo marcando con X donde lo requiera con informacion
clara y legible.

Cordialmente,

-
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St I AT
BLANCA NUBIA BEDQOYA TUBERQl)I
Profesional Especializada
Talento Humano

Secretaria de Educacién

\
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Qriginal firmado
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